
FEDERACION NACIONAL DE FUTBOL DE GUATEMALA
RESULTADOS PLAN OPERATIVO ANUAL 2017 FRPV

ACTOR ROL
METAS 1er. CUATRIMESTRE 

2017 
RESULTADOS ALCANZADOS 
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Control supervisión y 

seguimiento a los 

expedientes, Unidad de 

Medida: Documentos

1. Lograr un 100% en el tratamiento de 

expedientes generados en los diversos 

cumplimientos de esta Unidad

2. Alcazar un 100% en el cumplimiento de las 

metas fisicas para este cuatrimestre

1. Se logró atender variedad de procedimientos diferentes de  igual número de solicitudes de Clubes, 

Ligas , Atletas y Organizaciones Deportivas y no deportivas.
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Responsable del desarrollo y 

ejecución de los Programas 

y Planes de Desarrollo del 

Futbol Basea nivel  

Nacional. Unidad de medida: 

personas

1. Alcanzar el número 1,500 atletas 

respectivo de la Matricula de Atletas de futbol 

base

1, la Matrícula de Atletas en etapa de Iniciación reportada por Asocaciones fue de: 1,751jugadores

2. Se realizó un número de 11 Visitas departamentales con el fin de dar seguimiento a estos 

programas de desarrollo de Matricula 

3. Los departamentos visitados fueron: Alta Verapaz, Baja VErapaz, Chimaltenango, El Progreso, 

Escuintla, Jalapa, Jutiapa, Petén, Retalhuleu, Scatepequez, Santa Rosa y Suchitepequez

4. Se realizó la presentación de resultados del Plan Anual Técnico  (PAT)exigida por la Confederación 

Deportiva Autónoma de Guatemala con el fín de obtener la calificación correspondiente a su ejecución. 
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Responsable de la 

formación de Entrenadores, 

Preparadores Fisicos y 

Árbitros de futbol a nivel 

nacional.

Responsable del 

Licenciamiento Federativo a 

personal técnico de clubes

Unidad de Medida: 

Estudiantes

1. Alcanzar una matricula de 45  Estudiantes 

de Primer Ingreso a la Escuela de Foramción 

Técnica 

2. Lograr una matricula de 115  Estudiantes 

de Reingreso 

2. Extender un número de 106 Licencias 

Federativa de Directotres Técnicos de las 

Ligas de la Fedración Nacionalpor.

3. Extender un número de 17 Licencias 

Federativas  a Preparadores Físicos.

4. Extender 22 Licencias Federativas a 

Kinesiólogs, Fisioterapitas, Masajistas y 

Técnicos en Primero Auxilios.

5. Extender 52 Licencias Federativas a 

Utileros de los Equipos de la Diferentes Liga 

de la FEderación

6. Contar con un Staff  5 maestros para la 

impartición de cursos de la Escuela de 

Formación Técnica.

1. Actualmente se tienen cursando los Programas de la Escuela de Formación Técnica un número de 

161 Estudiantes en los Programas de de Entrenador De Futbol Nivel I, II y III. Preparadr Fisico Nivel I.

2. Se procedio a ejecutar el Seminario Taller:  EVALUACIÓN Y MEDICION EN EL APRENDIZAJE  a 10  

Docentes de la Escuela

3. Se realizó el Exámen de Admisión a los Programas de la Escuela a un número de 145 aspirantes  

para el ciclo 2017 

4. Se realizó el Primer Open House informativo para estudiantes aspirantes a los programas de la 

EScuela de Formación Técnica

5. Se realizó la Primer Junta de Trabajo con los Docentes de las diferentes Escuelas de Formación 

Técnica Departamentales

6.Se realizó un exámen de admiisipon extemporánea.

4

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
P

O
R

T
IV

A

Ejecuta la coordinación 

administrativa, deportiva y 

técnica de los procesos de 

Selecciones Nacionales. 

Unidad de Medida: 

jugadores

1. Atender a un número de 100 jugadores de 

la Categoria Sub-20, en un total de 4 

convocatorias de la Categoría.   

2. Atender a un número de 150 jugadores de 

la Categría Sub-17, en un total de 6 

convocotarias

3. Proporcionar un total de 59 albergues a un 

número igual de jugadores provenientes del 

interior de pais.

4. Proporcionar un total de 400  tiempos de 

comida a un número de 59 jugadores  

provenientes del interior de  del 

pais.provenientes 

1. Se atendieron 90 jugadores de la Categoría Sub.20.  Por solicitudes de equpos a los que pertencen y 

por estar en desarrollo el torneo nacional algunos por lesión fueron las causas por las cuales no se 

presentaron.

2. Se atendiento 101 jugadores de la Cateogría Sub 15.  Se suspendieron 2 convocatorias por asuntos 

técnicos y por asuntos administrativos relacionados a organización de tiempos y espacios de uso.

3. Se atendieron a 59 jugadores provenientes del interior del pais. A estos se les facilitó pago de 

transporte, hospedaje, alimentación e implementos deportivos.

4. Se ha evolucionado en el aspecto técnico de jugadores que no contaban con mayor instrucción al 

respecto.
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Responsable de ejecutar las 

transferencias a las 

Asociaciones 

Dpertamentales de Futbol. 

Unidad de Medida: 

Documento

1. 4 Informe de Ejecución Presupuestaria

2. 4 Informe Financiero Presentado a CDAG

Al mes de abril, la Dirección Financiera con el apoyo sus coordinaciones lograron ejecutar el 15.77%  

del Presupuesto General de esta Federación, reportado y detallado en el Informe de Ejecución 

Presupuestaria del primer cuatrimestre. 

Para dar cumplimiento a los requerimientos de Control Interno de la Confederación Deportiva 

Autónoma de Guatemala, fueron presentados de forma mensual la documentación financiera para 

efectos de fiscalización de los recursos financieros y contables de la Federacion Nacional de Futbol 

durante el presente mes.
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